CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S.A. - SOCIEDADE ABERTA
ASSEMBLEIA GERAL ANUAL REALIZADA NO DIA
18 DE ABRIL DE 2018

EXTRATO DA ATAN.°43

Nos termos do numero 2 do artigo 23.°-D do Codigo de Valores Mobiliarios,
disponibiliza-se aos senhores acionistas o0 extrato da Ata n.° 43 correspondente a reuniao
de Assembleia Geral Anual dos CTT — Correios de Portugal, S.A. — Sociedade Aberta,
realizada no dia dezoito de abril de dois mil e dezoito, pelas dez horas da manha, na qual
se procedeu a aprovacao:

dos documentos de prestacdo de contas relativos ao exercicio de 2017, incluindo o
relatorio de gestdo, as contas individuais e consolidadas, o relatério de governo
societario, o relatério de sustentabilidade e outros documentos de informagéo
societaria e de fiscalizacéo e auditoria;

da proposta de aplicacao de resultados;

da apreciacdo geral da administracéo e fiscalizacdo da Sociedade;

da ratificacdo da cooptacdo de Administrador para o mandato 2017/2019;

da eleicdo do Revisor Oficial de Contas Efetivo e Suplente para o mandato
correspondente ao triénio de 2018/2020;

da declaracdo relativa a politica de remuneragdes dos membros dos 6rgdos sociais;
da concessdo de autorizagdo ao Conselho de Administracdo para aquisicdo e
alienacdo de acOes proprias pela Sociedade e sociedades dependentes.

Graca Carvalho
Secretaria da Sociedade



ATA N.°43

No dia dezoito de abril de dois mil e dezoito, pelas dez horas, reuniu na Fundagéo
Portuguesa das Comunicacdes, Rua do Instituto Industrial, n.° 16, em Lisboa, em virtude
da sede social ndo oferecer condicdes satisfatorias para a realizacdo da reunido, a
Assembleia Geral Anual de acionistas da Sociedade CTT - CORREIOS DE
PORTUGAL, S.A., Sociedade Aberta, (“CTT” ou “Sociedade”), com sede na Av. D.
Jodo II, n.° 13, em Lisboa, matriculada na Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa
com o0 numero unico de matricula e de pessoa coletiva 500 077 568 e com o capital social
de €75.000.000,00 (setenta e cinco milhdes de euros), com a seguinte Ordem de
Trabalhos: ----------m e
Um: Deliberar sobre os documentos de prestacdo de contas relativos ao exercicio de
2017, incluindo o relatorio de gestdo, as contas individuais e consolidadas, o relatério de
governo societario, o relatorio de sustentabilidade e outros documentos de informacao
societaria e de fiscalizag@o e auditoria. -----==-=-==mmmmmm s
Dois: Deliberar sobre a proposta de aplicacdo de resultados.------------=-=--====mmmcmmmmeeuv
Trés: Proceder a apreciacdo geral da administragéo e fiscalizacdo da Sociedade. -----------
Quatro: Deliberar sobre a ratificacdo da cooptacdo de Administrador para 0 mandato
2017/2019. —mmmm e -
Cinco: Deliberar sobre a eleicdo do Revisor Oficial de Contas Efetivo e Suplente para o
mandato correspondente ao triénio de 2018/2020. -------=-===m == mmmmm o
Seis: Deliberar sobre a declaracéo relativa a politica de remuneracfes dos membros dos
OFQA0S SOCIAIS. =-=mmmmmmm oo oo o e
Sete: Deliberar sobre a concessdo de autorizacdo ao Conselho de Administracdo para
aquisicdo e alienacdo de acdes proprias pela Sociedade e sociedades dependentes. ---------
A reunido foi presidida pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, Julio de Lemos de
Castro Caldas, o qual foi assistido pela Secretaria da Sociedade, Maria da Graca Farinha
de Carvalho e Sousa Gois. A Mesa da Assembleia Geral foi ainda composta pelo Vice-
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, Francisco Maria Freitas de Moraes Sarmento
Ramalho. ------mmmmm e
() -
Ponto Um: Deliberar sobre os documentos de prestacdo de contas relativos ao exercicio
de 2017, incluindo o relatorio de gestdo, as contas individuais e consolidadas, o relatério
de governo societario, o relatorio de sustentabilidade e outros documentos de informacao
societaria e de fiscalizag@o e auditoria. -----==-====mmmmmm s
“Sao neste ponto submetidos a aprovacdo da Assembleia Geral Anual os documentos de
prestacdo de contas dos CTT — Correios de Portugal, S.A. relativos ao exercicio de 2017,
incluindo o relatério de gestdo, as contas individuais e consolidadas, o relatorio de
governo societario, o relatorio de sustentabilidade e demais documentos de informacao
societaria e de fiscalizacdo e auditoria emitidos/aprovados, consoante aplicavel, pelo
Conselho de Administracao, pela Comisséo de Auditoria e pelo Revisor Oficial de Contas
da Sociedade, os quais se encontram integralmente divulgados na sede social e em:--------
https://www.ctt.pt/ctt-e-investidores/informacao-financeira/contas-consolidadas.html?com.dotmarketing.htmlpage.language=3.” ==~
() -
No inicio da votacdo encontravam-se presentes ou representados 89 (oitenta e nove)
acionistas, titulares de 44.396.771 (quarenta e quatro milhdes trezentas e noventa e seis



https://www.ctt.pt/ctt-e-investidores/informacao-financeira/contas-consolidadas.html?com.dotmarketing.htmlpage.language=3

mil setecentas e setenta e uma) acdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
29,5978% do capital SOCial. ---=-=mmmmm e
Os acionistas presentes ou representados detinham assim um total de 44.396.771
(quarenta e quatro milhdes trezentos e noventa e seis mil setecentos e setenta e um) votos
emitidos neste ponto da Ordem de Trabalhos representativos de 29,5978% do capital
social e correspondentes a 44.396.771 (quarenta e quatro milhdes trezentas e noventa e
seis mil setecentas e setenta e uma) acdes representativas do capital social dos CTT. ------
Concluida a votacdo, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral anunciou a aprovacao da
proposta apresentada no Ponto Um da Ordem de Trabalhos com uma maioria de
44.353.931 (quarenta e quatro milhdes trezentos e cinquenta e trés mil novecentos e trinta
e um) votos a Favor correspondentes a uma percentagem de 99,904% e 42.840 (quarenta
e dois mil oitocentos e quarenta) votos Contra correspondentes a uma percentagem de
0,096%. Ndo se registaram Abstencdes nem votos NUI0S. --------==-=====mmmmmmmmmmm oo
Os documentos relativos a esta votacdo ficam arquivados junto a presente ata e
consideram-se parte integrante da MeSMa. -------=-===mm s o s e

Apds o que o Presidente da Mesa colocou em deliberacdo 0: -----------=-=--===mmmmmmmmcmeem
Ponto Dois: Deliberar sobre a proposta de aplicacéo de resultados. ----------------=--=-=-----
“E neste ponto submetida a aprovacdo da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta
apresentada pelo Conselho de Administracdo da Sociedade: -----------=-========-mmemmmmemuov
“Nos termos do artigo 23° dos Estatutos dos CTT - Correios de Portugal, S.A. (“CTT” ou
“Sociedade”), os lucros liquidos anuais, devidamente aprovados, terdo a seguinte

APlICAGAD: ~--m = -
a) Um minimo de 5% para constituicdo de reserva legal, até atingir o montante
XTIV =mmm i m e e

b) Uma percentagem a distribuir pelos acionistas, a titulo de dividendo a definir em
Assembleia Geral; --------=mmmm o

c) O restante para os fins que a Assembleia Geral delibere de interesse para a
SOCIedade. ~--m-mm

Nos termos do artigo 295° n. °1, do Cddigo das Sociedades Comerciais (“CSC”), um
minimo de 5% é destinado a constituicdo da reserva legal e, sendo caso disso, a sua
reintegracdo até que a mesma represente 20% do capital social. Sendo o capital social de
€ 75.000.000,00, 20% correspondem a € 15.000.000,00, pelo que a reserva legal a data de
31 de dezembro de 2017 corresponde ao valor minimo global exigido pelos Estatutos e
PEIO C S mmmm o e e
Nos termos do artigo 294° n. °1 do CSC, salvo diferente clausula estatutaria ou
deliberacdo tomada por maioria de 3/4 dos votos correspondentes ao capital social em
Assembleia Geral convocada para o efeito, ndo pode deixar de ser distribuido aos
acionistas metade do lucro do exercicio que, nos termos da lei, seja distribuivel. Nos
Estatutos dos CTT néo existe qualquer clausula que disponha em contrario ao preceituado
na referida disposiGao legal. ---------=mmmm s e
Por lucro distribuivel entende-se o resultado liquido do exercicio apds constituicdo ou
reforco de reserva legal e cobertura de resultados transitados negativos, quando aplicavel.
Com referéncia a 31 de dezembro de 2017, verifica-se que a reserva legal se encontra
integralmente constituida e os resultados transitados séo positivos. No exercicio findo em
31 de dezembro de 2017 apurou-se um resultado liquido do exercicio, nas contas
individuais, no montante global de € 27.263.244,00. ------=-=-=== = oo s oo



Devido as regras contabilisticas em vigor, ja se encontra refletido no referido resultado
liqguido um montante de € 1.702.843,00 relativo a atribuicdo de gratificacdes, a titulo de
participacao nos lucros, a colaboradores dos CTT. ------=-mmmmmmmmm s
Neste enquadramento e nos termos das disposicoes legais e estatutarias, o Conselho
de AdMINIStragao Prople QUE: ==-=-=m=mmmmm oo o e
a) O resultado liquido do exercicio de 2017, no montante global de € 27.263.244,00
apurado com base nas demonstragcdes financeiras individuais tenha a seguinte
AP LI CAGAD: ~-m = mmm o
Dividendos*.. .. ..€27.263.244,00; -
b) Sejam dIStrIbUIdOS Resultados tranSItados no montante de € 14 364.534,00, sob a
forma de dividendos™;---------=-m-mmm oo
c) Sejam distribuidas Reservas Livres, no montante de € 15.372.222,00, sob a forma
de dividendos™; --------mmmmm e
d) Seja atribuido o montante maximo de € 1.702.843,00 (ja pressuposto nas
demonstragdes financeiras individuais) a colaboradores dos CTT, (que n&o incluem
quaisquer administradores dos CTT) a titulo de gratificacbes de balanco.
*Distribuicdo de dividendos num total de € 57.000.000,00 correspondente a € 0,38 por
AGA0, —m
Lisboa, 7 de margo de 2018 —----m-mmmmmm oo
Pelo Conselho de AdMINIStraGa0, =----==-===mnmmmmm oo e

(Assinaturas ilegiveis) ” -==n=nmnmmmm e e

No inicio da votagdo encontravam-se presentes ou representados 89 (oitenta e nove)
acionistas, titulares de 44.396.771 (quarenta e quatro milhGes trezentas e noventa e seis
mil setecentas e setenta e uma) acdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
29,5978% do capital SOCial. =--=-=mnmmmm e
Os acionistas presentes ou representados detinham assim um total de 44.396.771
(quarenta e quatro milhdes trezentos e noventa e seis mil setecentos e setenta e um) votos
emitidos neste ponto da Ordem de Trabalhos representativos de 29,5978% do capital
social e correspondentes a 44.396.771 (quarenta e quatro milhdes trezentas e noventa e
seis mil setecentas e setenta e uma) acdes representativas do capital social dos CTT. ------
Concluida a votacdo, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral anunciou a aprovacao da
proposta apresentada no Ponto Dois da Ordem de Trabalhos com uma maioria de
44.348.931 (quarenta e quatro milhdes trezentos e quarenta e oito mil novecentos e trinta
e um) votos a Favor correspondentes a uma percentagem de 99,892%, 42.840 (quarenta e
dois mil oitocentos e quarenta) votos Contra correspondentes a uma percentagem de
0,096% e 5.000 (cinco) mil AbstencBes correspondentes a uma percentagem de 0,011%.
N&0 se registaram VOL0OS NUIOS. -==-=====mmmm oo e e
Os documentos relativos a esta votacdo ficam arquivados junto a presente ata e
consideram-se parte integrante da MeSMa. -------=-====m s oo s e

Logo de seguida o Presidente da Mesa colocou em deliberagéo 0: ---------------=-=--=----=-—-
Ponto Trés: Proceder a apreciacdo geral da administracéo e fiscalizagcdo da Sociedade.

“E neste ponto submetida a aprovacdo da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta,
apresentada em 7 de marco de 2018 pelas entidades Fidelidade — Companhia de Seguros,
S.A., Futuro — Sociedade Gestora de Fundos de Pensbes, S.A. (representando treze
Fundos por si geridos), Gestmin, SGPS, S.A. e GNB — Companhia de Seguros de Vida,
S.A. (representando seis FUNdos por Si geridos): ----=-==-=-==mmmmm oo



“A) Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 376° e do n.° 1 do artigo 455° do Codigo
das Sociedades Comerciais, a Assembleia Geral Anual devera proceder a apreciacéo
geral da Administracéo e fiscalizacdo da Sociedade;------------=-=-=====mmemmmmmmmmmmm-

B) No exercicio de 2017, e tendo presente as circunstancias do mercado em que a
Sociedade atua, o Conselho de Administracdo dos CTT desenvolveu as suas fungdes
de Administracdo da Sociedade, tendo procurado atender aos interesses dos
acionistas e demais stakeholders; --------=-=-=-=-mmmmmmom oo

C) Por sua vez, os 6rgdos de fiscalizagdo dos CTT (Comissdo de Auditoria e Revisor
Oficial de Contas) levaram a cabo as suas funcGes legal e estatutariamente previstas
com profissionalismo ao longo do exercicio de 2017, contribuindo também para a
prossecucao dos referidos INteresses. —-----=-=mnmmmmm oo

Atento o exposto, propde-se a Assembleia Geral Anual dos CTT a ter lugar em 2018 que

aprove um voto de confianca ao Conselho de Administracdo, a Comissao de Auditoria e

ao Revisor Oficial de Contas da Sociedade.” ------=-=======-mmmmmm oo

Conforme documentacdo remetida a Sociedade, 0s subscritores desta proposta séo

acionistas conjuntamente titulares de participagdes sociais em montante superior a 2% do

capital SOCIAl —-m-mmmm e m oo e

No inicio da votagdo encontravam-se presentes ou representados 88 (oitenta e oito)
acionistas, titulares de 44.391.771 (quarenta e quatro milhdes trezentas e noventa e uma
mil setecentas e setenta e uma) acdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
29,5945% do capital SOCial. =--=-mmnmmmmm e
Os acionistas presentes ou representados detinham assim um total de 44.391.771
(quarenta e quatro milhdes trezentos e noventa e um mil setecentos e setenta e um) votos
emitidos neste ponto da Ordem de Trabalhos representativos de 29,5945% do capital
social e correspondentes a 44.391.771 (quarenta e quatro milhdes trezentas e noventa e
uma mil setecentas e setenta e uma) agdes representativas do capital social dos CTT.------
Concluida a votacdo, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral anunciou a aprovacao da
proposta apresentada no Ponto Trés da Ordem de Trabalhos com uma maioria de
44.337.931 (quarenta e quatro milhdes trezentos e trinta e sete mil novecentos e trinta e
um) votos a Favor correspondentes a uma percentagem de 99,879% e 53.840 (cinquenta e
trés mil oitocentos e quarenta) votos Contra correspondentes a uma percentagem de
0,121%. N&o se registaram Abstencdes nem votos NUI0S. ---------=-====mmmmmmmmmmmmmm oo
Os documentos relativos a esta votacdo ficam arquivados junto a presente ata e
consideram-se parte integrante da MeSMa. -------=-===mmmmm s oo e
D e
Logo de seguida, o Presidente da Mesa colocou em deliberagéo 0: --------------=-=--=-=--=---
Ponto Quatro: Deliberar sobre a ratificacdo da cooptacdo de Administrador para o
mandato 2017/2019. —-----mmmmmm e -
“E neste ponto submetida a aprovacdo da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta
apresentada pelo Conselho de AdMINiStragao:--------=-=-======mmm oo s
HCONSIAEIaANUO QUE: =m-mmmmmmm oo oo o e
A) Conforme comunicado ao mercado em 19 de dezembro de 2017, Andre Manuel

Pereira Gorjao de Andrade Costa apresentou a renuncia ao cargo de Membro do

Conselho de Administracdo e da Comissdo Executiva (Chief Financial Officer -

“CFO”) dos CTT - Correios de Portugal, S.A. (“CTT” ou “Sociedade”); -------------
B)  Nos termos do n.° 3 do artigo 393° do Codigo das Sociedades Comerciais (“CSC”),

em reunido do Conselho de Administracéo, realizada em 19 de dezembro de 2017,

foi deliberado cooptar para este oOrgdo como Membro do Conselho de



Administracdo e da Comissdo Executiva (CFO) dos CTT, para completar o
mandato 2017/2019, Guy Patrick Guimardes de Goyri Pacheco, tal como
comunicado ao mercado na mesma data; ----------=-=-==========-m=mmmmmmm oo
C) Tendo em conta o respetivo curriculum vitae e o parecer da Comissdo de Governo
Societario, Avaliacdo e Nomeacbes do Conselho de Administracdo dos CTT em
anexo, Guy Patrick Guimardes de Goyri Pacheco dispbe de reconhecidas
competéncias, formacéo e experiéncia, as quais demonstram a sua idoneidade para
exercer o cargo de CFO dos CTT no presente mandato, e asseguram uma adequada
complementaridade de conhecimentos com os demais membros da Comissédo
Executiva e do Conselho de AdmInistragao; -----------=-====-mmmmmmmmmmm oo
D) A designacdo de Guy Patrick Guimardes de Goyri Pacheco como CFO dos CTT
representa, deste modo, um efetivo contributo para o novo ciclo de transformacao
dos CTT, essencialmente focado na otimizacdo da capacidade operacional e
racionalizacdo de custos, e para fazer face aos desafios estratégicos que se colocam
no atual contexto da Empresa, do setor e do mercado. ----------=--=-=--=-=-mmmrmmummmev
O Conselho de Administracdo propde assim a Assembleia Geral da Sociedade que
delibere 0 SEQUINTE: —m-mmmmmmm e
A ratificacdo da cooptacdo de Guy Patrick Guimaraes de Goyri Pacheco como Membro
do Conselho de Administracdo e da Comissdo Executiva (CFO) dos CTT, para completar
0 mandato 2017-2019, nos termos do n.° 4 do artigo 393° do CSC.
Em anexo a presente encontra-se (i) o curriculum vitae de Guy Patrick Guimardes de
Goyri Pacheco com as informac6es exigidas pelo disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo
289° do CSC e (ii) o parecer da Comissdao de Governo Societario, Avaliacdo e
NomeacOes da Sociedade a propdsito desta ratificagio. ---------------=-==-==mmmmmmmmcmmmemmeo
Lisboa, 7 de margo de 2018 —----m-mmmmmm oo
O Conselho de ADMINIStraga0, -----=-========mm oo e

(assinaturas ilegiveis) ” —==nmmmmmm s o
D e
No inicio da votacdo encontravam-se presentes ou representados 88 (oitenta e oito)
acionistas, titulares de 44.391.771 (quarenta e quatro milhdes trezentas e noventa e uma
mil setecentas e setenta e uma) acdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
29,5945% do capital SOCial. =--=-=mnmmmmm e
Os acionistas presentes ou representados detinham assim um total de 44.391.771
(quarenta e quatro milhdes trezentos e noventa e um mil setecentos e setenta e um) votos
emitidos neste ponto da Ordem de Trabalhos representativos de 29,5945% do capital
social e correspondentes a 44.391.771 (quarenta e quatro milhdes trezentas e noventa e
uma mil setecentas e setenta e uma) agdes representativas do capital social dos CTT.------
Concluida a votacdo, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral anunciou a aprovacao da
proposta apresentada no Ponto Quatro da Ordem de Trabalhos com uma maioria de
43.748.068 (quarenta e quatro milhGes setecentos e quarenta e oito mil e sessenta e o0ito)
votos a Favor correspondentes a uma percentagem de 98,550% e 643.703 (seiscentos e
quarenta e trés mil setecentos e trés) votos Contra correspondentes a uma percentagem de
1,450%. Nao se registaram AbstencGes nem votos NUIOS. --------=--=mmmmmmmmmm oo
Os documentos relativos a esta votacdo ficam arquivados junto a presente ata e
consideram-se parte integrante da MeSMa. -------=-===mm s o s oo e
D
Logo de seguida, o Presidente da Mesa colocou em deliberagéo 0: --------------=-=--=-=--=-—-
Ponto Cinco: Deliberar sobre a elei¢cdo do Revisor Oficial de Contas Efetivo e Suplente
para 0 mandato correspondente ao triénio 2018/2020. ---------==-=-==m=mmmmmmmm oo



“CONSIAErandO QUE: ==-==mm = m o e
(i) Nos termos do artigo 22° dos Estatutos dos CTT — Correios de Portugal, S.A.
(“Sociedade” ou “CTT”), bem como do disposto na alinea m) do n.° 1 do artigo 423.°-F
do Codigo das Sociedades Comerciais, compete a Comissao de Auditoria propor a
Assembleia Geral a nomeacéo do Revisor Oficial de Contas;-------------=--====-=-msmmmmceeue
(if) Na Assembleia Geral Anual realizada em 5 de maio de 2014 e na Assembleia Geral
Anual realizada em 5 de maio de 2015, foi aprovada, respetivamente, a nomeagao para o
mandato 2012/2014 e 2015/2017como Revisor Oficial de Contas dos CTT de: -------------
-a) Efetivo: KPMG & Associados — Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, S.A.
(“KPMG?), inscrita na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob 0 n.°189 e registada
na CMVM sob o n.° 20161489, representada por Maria Cristina Santos Ferreira, inscrita
na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob 0 n.° 1010; € ---------=-=--=-=-=-=-m-mmmmmmeo-
-b) Suplente: Vitor Manuel da Cunha Ribeirinho, inscrito na Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas S0b 0 N° 1081;-------=-=m-mmmmmmmm oo e
(iii) Por carta datada de 2 de maio de 2017 foi comunicada pela KPMG aos CTT a
substituicdo da representante da KPMG referida em (ii) a) supra por Paulo Alexandre
Martins Quintas Paixdo, inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob 0 n°®
1427, com efeitos a 1 de maio de 2017; -----=-=-=-mmmmmmmmmm oo
(iv) Conforme resulta de (ii) supra, ainda ndo se encontra excedido 0 nimero maximo de
mandatos legalmente previsto para o exercicio de funcgdes de revisdo legal de contas pelo
mesmo Revisor Oficial de Contas, tal como estabelecido no artigo 54.° da Lei 140/2015,
de 7 de setembro, que aprovou o Novo Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas (“Novo EStatuto ROC”); ==-=mmmmmmmmm oo oo e e
(v) Ponderados os interesses, custos e vantagens em presenca, a Comissdo de Auditoria
dos CTT entende corresponder ao melhor interesse da Sociedade que a revisdo oficial de
contas continue a ser desempenhada pela mesma entidade designada para estas funcdes
em 5 de maio de 2014 e em 5 de maio de 2015; ---------m-m-mmmmmmmmmm o
(vi) A Comissédo de Auditoria dos CTT, no exercicio das suas fungdes de supervisdo e de
acompanhamento das atividades do Revisor Oficial de Contas, testemunha a elevada
qualidade profissional, idoneidade e experiéncia demonstrada no desempenho de tais
atividades pela KPMG e pode igualmente comprovar a observancia de rigorosos padrdes
de independéncia nesse mesmo desempenho, ndo sendo esta colocada em causa pela sua
continuidade em fUNGOES; —---=-==- === m s m oo oo o
(vii) Tratando-se de renovacdo de mandato de auditoria, ndo se aplicam as novas regras
de selecdo de Revisores Oficiais de Contas de entidades de interesse publico constantes
do Novo Estatuto ROC, da Lei n.° 148/2015, de 9 de setembro, que aprova 0 Regime
Juridico de Supervisdo de Auditoria e, bem assim, do Regulamento (UE) n.° 537/2014 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de abril (“Regulamento UE”); --------------------
(viii) A presente proposta esta isenta da influéncia de terceiros, ndo tendo sido imposta
nenhuma clausula do tipo mencionada no n.° 6 do artigo 16.° do Regulamento UE. --------
Propde-se que a Assembleia Geral delibere aprovar a designacdo como Revisor Oficial de
Contas Efetivo e Suplente da Sociedade, para o triénio de 2018/2020 as seguintes
eNtIdAdES/PESS0AS: —-==mmmmmm o oo
-i. ROC Efetivo: KPMG & Associados — Sociedade de Revisores Oficiais de Contas,
S.A., com sede no Edificio Monumental, na Av. Praia da Vitoria, 71-A, 11.°, 1069-006
em Lisboa e numero de identificacdo de pessoa coletiva 502 161 078, inscrita na Ordem
dos Revisores Oficiais de Contas sob 0 n.°189 e registada na CMVM sob 0 n.°20161489,
representada por Paulo Alexandre Martins Quintas Paixdo, inscrito na Ordem dos
Revisores Oficiais de Contas sob o n® 1427, casado, titular do cartdo de cidadao



11220641 7ZY7, contribuinte fiscal n.° 221 186 271 e com domicilio profissional na
morada acima indiCada; € -------=-=-=-mmmm e
-ii. ROC Suplente: Vitor Manuel da Cunha Ribeirinho, casado, titular do cartdo de
cidaddo 08037817 0ZY3, contribuinte fiscal n.° 190 517 891, inscrito na Ordem dos
Revisores Oficiais de Contas sob o n° 1081, com domicilio profissional no Edificio
Monumental, na Av. Praia da Vitoria, 71-A, 11.°, 1069-006 em Lisboa. ----------------------
Em anexo a presente proposta encontram-se os curricula vitae de cada uma das
pessoas/entidades acima indicadas, com as informacdes exigidas pelo disposto na alinea
d) do n.° 1 do artigo 289.° do Cddigo das Sociedades Comerciais. -------------==-====----=----
Lisboa, 6 de Margo de 2018 —------mmmmmm oo
A Comissdo de AUITOria, -----=-=-m-=mmmm e oo
(assinaturas ilegiveis) -=-==n=-mmm oo

No inicio da votacdo encontravam-se presentes ou representados 88 (oitenta e oito)
acionistas, titulares de 44.391.771 (quarenta e quatro milhdes trezentas e noventa e uma
mil setecentas e setenta e uma) acdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
29,5945% do capital SOCial. =--=-=mnmmmmm e
Os acionistas presentes ou representados detinham assim um total de 44.391.771
(quarenta e quatro milhdes trezentos e noventa e um mil setecentos e setenta e um) votos
emitidos neste ponto da Ordem de Trabalhos representativos de 29,5945% do capital
social e correspondentes a 44.391.771 (quarenta e quatro milhdes trezentas e noventa e
uma mil setecentas e setenta e uma) agdes representativas do capital social dos CTT.------
Concluida a votacdo, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral anunciou a aprovacao da
proposta apresentada no Ponto Cinco da Ordem de Trabalhos com uma maioria de
44.223.449 (quarenta e quatro milhdes duzentos e vinte e trés mil quatrocentos e quarenta
e nove) votos a Favor correspondentes a uma percentagem de 99,621% e 168.322 (cento e
sessenta e oito mil trezentos e vinte e dois) votos Contra correspondentes a uma
percentagem de 0,379%. Nao se registaram Abstenc¢des nem votos nulos.--------------------
Os documentos relativos a esta votacdo ficam arquivados junto a presente ata e
consideram-se parte integrante da MeSMa. -------=-=-==m s o s
D e
Logo de seguida, o Presidente da Mesa colocou em deliberagéo 0: --------------=-=--=-=--m---
Ponto Seis: Deliberar sobre a declaracdo relativa a politica de remuneracfes dos
Membros dos Orgaos SOCIAIS. ===-=-====mmmmm e e
“E neste ponto submetida a aprovacdo da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta
apresentada pela Comissao de Vencimentos da Sociedade: ------------=-====-=mmmmmmmmmmemmov
“DECLARACAO DA COMISSAO DE VENCIMENTOS DOS CTT - CORREIOS
DE PORTUGAL, S.A. (“CTT” OU “SOCIEDADE”) SOBRE A POLITICA
REMUNERATORIA DOS MEMBROS DOS ORGAOS SOCIAIS PARA 2017/2019
Em linha com os principios de transparéncia e say-on-pay vertidos na Lei n.° 28/2009, de
19 de junho, a Comissdo de Vencimentos submete a Assembleia Geral a seguinte
declaragéo sobre a politica remuneratdria aprovada por esta Comissao, objeto de parecer
favoravel da Comissao de Governo Societario, Avaliacdo e Nomeagdes: ---------------------
1- FIXAGAO DA POLITICA REMUNERATORIA ---------mmmmmmmmmmmmmmmomomooooooooooeeee
1.1 Principios base (ja presentes na politica remuneratéria do anterior mandato) -----------
- Funcionar como instrumento da politica de gestdo de talento. -------------=--=-=--=m-oo--
- Recompensar o trabalho, estimular o desempenho, premiar os resultados, atento o

desempenho e 0 mérito individual. —------=-===mmmm s




Contribuir para atrair, desenvolver e reter profissionais competentes, procurando ser
competitiva face as praticas no mercado portugués para empresas de idéntica
COMPlEXidade. —==-=mmmmmm e
Promover o alinhamento de interesses com os valores e a cultura dos CTT, a
estratégia de negdcio da Sociedade, bem como os interesses de longo prazo dos
acionistas e dos demais stakeholders. --------=-=-=-m-mmm oo
Contribuir para a criacdo de valor no médio e longo prazo, seguindo préaticas de
0eStA0 SUSTENTAUAS. === mmmm oo e

1.2 PrOCESS0 =-====mmmmmmmm oo oo oo

Aprovacdo da politica remuneratoria dos Orgdos sociais para 0 mandato
2017/2019 pela Comissdo de Vencimentos eleita na Assembleia Geral de acionistas
de 20/04/2017 e composta por 3 membros independentes face a Administracdo, com
efeitos a partir da referida Assembleia (“Politica Remuneratéria”). ------------------------
Ampla reflexdo com o apoio de consultores especializados sobre: (i) a experiéncia
obtida entre 2014/2016 com a implementacdo da politica remuneratdria para tal
mandato, marcado pela transicdo dos CTT de empresa publica para sociedade de
capitais exclusivamente privados e dispersos em mercado; (ii) estudo de
benchmarking acerca das recomendacdes de governo societario e de comparaveis de
mercado (vide Q&A anexo); e (iii) os objetivos de negocio definidos para este
mandato, no contexto da estratégia de diversificacdo em curso assente em 4 segmentos
de negocio, com desafios e niveis de maturidade distintos (admitindo eventuais
alteracdes a esta politica pela Comissdo de Vencimentos face a alteracGes relevantes a
atividade, estrutura e/ou dimenséo da Sociedade e a desenvolvimentos regulatorios). --
Fixacdo de remuneracdo global paga pelos CTT ao nivel desta Politica sem que 0s
Administradores aufiram remuneracgdes por cargos desempenhados ao nivel de outras
sociedades dO grup0. -=--=--mmmmm e o

2 - REMUNERAGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA COMISSAO
DE AUD I TOR I A mmmm e
2.1 Administradores EXECULIVOS --=-=-=n=n==mmmmmmmm oo oo

Remuneragdo composta por componente fixa e componente variavel. ----------------

- A componente fixa para este mandato foi definida atendendo cumulativamente aos

seguintes critérios: (i) competitividade e mediana do mercado; (ii) sustentabilidade da
performance dos CTT; e (iii) natureza e complexidade das fungdes (razdo pela qual se
diferencia a remuneracdo do CEO, CFO e restantes Administradores executivos), com
especial destaque para as competéncias requeridas e responsabilidades inerentes a estas
funcBes no contexto dos 4 segmentos de negocio em que os CTT atuam (incluindo o
Banco CTT, entidade regulada detida a 100% pelos CTT). -------=-===-mmmmmmmmmmmmm o
Inclui a remuneracdo base anual (salario mensal * 14) (“RBA”) e o subsidio de
refeicdo anual (que podem ser revistos anualmente pela Comissdo de Vencimentos) e,
bem assim, os seguintes beneficios complementares ndo pecuniarios, de natureza
fixa: (i) faculdade de uso de viatura (incluindo combustivel e portagens), (ii) seguros
de vida e de acidentes pessoais (incluindo em viagem), (iii) acesso ao sistema de
beneficios de saude - I0S - Instituto de Obras Sociais — nos mesmos termos dos
trabalhadores dos CTT e (iv) montante fixo mensal destinado a ser afeto a plano de
pensdes ou de poupanca reforma (ou outros instrumentos de poupanca para a reforma),
cuja escolha em concreto cabe a cada Administrador, --------=-=-=====mmemmmmmm oo
A componente variavel ("RV”) é composta por uma parcela anual (“RVA”) e outra a
longo prazo (“RVLP”), que visam, respetivamente, remunerar o desempenho no
curto e no longo prazo, ambas pagas em numerario, sujeitas a limites minimos e



maximos, designadamente por referéncia a RBA, a diferentes niveis de consecucdo e a
condicdes de atribuicdo, avaliacdo da performance e ajustamento (vide Q&A em
ANBXO), = m o e
- Os Administradores executivos ndo devem celebrar contratos ou outros
instrumentos que tenham por efeito mitigar o risco inerente a variabilidade da RV. --
- Vide Q&A anexo quanto a reducdo da remuneracdo no contexto do Plano de
Transformagao Operacional. —------=-=-==mmmm oo
2.2 Administradores ndo executivos (incluindo membros da Comisséo de Auditoria)
- Os Administradores ndo executivos auferem exclusivamente uma remuneracao fixa
anual, paga por 14 vezes a0 10ngo dO ano0. ------===-===mm s m oo
- O montante fixado para 0 mandato foi definido atendendo cumulativamente aos
seguintes critérios: (i) mediana do mercado; (ii) grau de compromisso em tempo e
nimero estimado de reunides (sendo atribuido um acréscimo remuneratorio
diferenciado aos Administradores que integram comissfes); e (iii) grau de
complexidade e responsabilidade de cada funcdo, determinando uma valoracdo do
desempenho: (a) de funcbes na Comissdo de Auditoria (atentos os deveres deste 6rgao
de fiscalizacdo) e na Comissdo de Governo Societario, Avaliacdo e Nomeacdes (com
responsabilidades também ao nivel das subsidiarias, em particular na avaliagdo da
adequacdo dos orgdos e funcbes essenciais do Banco CTT); e (b) das funcbes de
presidéncia de comissdes e do Conselho de Administracdo, destacando-se o papel do
Chairman, na lideranca do Conselho e perante os stakeholders da Sociedade com uma
estrutura de capital dispersa e também as responsabilidades acrescidas do Grupo CTT
ao deter um Banco com especial relevancia nesta funcdo (ao Chairman é, ainda,
atribuida a faculdade de uso de viatura, combustivel e portagens). Vide Q&A em anexo
quanto a reducdo da remuneracdo fixa no contexto do Plano de Transformacgao
Operacional. —----=-mmm oo
3 - REMUNERACAO DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL E DO REVISOR
OFICIAL DE CONTAS (“ROC) -mmmmmmmmmm oo oo e
- Os membros da Mesa da Assembleia Geral tém direito a uma remuneracéo fixa anual
paga no més em que tem lugar a reunido da Assembleia Geral anual, fixada por
referéncia a mediana de mercado (apurada com base na pratica de empresas
portuguesas, incluindo cotadas N0 PSI-20).--------=m-mmmmm oo oo
- A remuneracdo do ROC ¢ definida pela Comissdo de Vencimentos, por proposta da
Comissdo de Auditoria, face aos critérios e praticas remuneratorios para este tipo de
servico em condigdes normais de mercado. -------=-=====m=mmmm o m e
Lisboa, 26 de fevereiro de 2018--------=-=-=-m oo oo
Comissd0 de VENCIMENTOS, =--=-==-mmmmmmrmmm o oo oo

(Assinaturas ilegiVvels) ” -==nmmmmmm s
() mmmm s
No inicio da votacdo encontravam-se presentes ou representados 88 (oitenta e oito)
acionistas, titulares de 44.391.771 (quarenta e quatro milhdes trezentas e noventa e uma
mil setecentas e setenta e uma) acdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
29,5945% do capital SOCial. =--=-mmnmmmmm e
Os acionistas presentes ou representados detinham assim um total de 44.391.771
(quarenta e quatro milhdes trezentos e noventa e um mil setecentos e setenta e um) votos
emitidos neste ponto da Ordem de Trabalhos representativos de 29,5945% do capital
social e correspondentes a 44.391.771 (quarenta e quatro milhdes trezentas e noventa e
uma mil setecentas e setenta e uma) agdes representativas do capital social dos CTT.------




Concluida a votacdo, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral anunciou a aprovacao da
proposta apresentada no Ponto Seis da Ordem de Trabalhos com uma maioria de
40.344.636 (quarenta milhdes trezentos e quarenta e quatro mil seiscentos e trinta e seis)
votos a Favor correspondentes a uma percentagem de 90,883%, 4.027.285 (quatro
milhGes vinte e sete mil duzentos e oitenta e cinco) votos Contra correspondentes a uma
percentagem de 9,072% e 19.850 (dezanove mil oitocentas e cinquenta) Abstencoes
correspondentes a uma percentagem de 0,045%. N&o se registaram votos nulos. ------------
Os documentos relativos a esta votacdo ficam arquivados junto a presente ata e
consideram-se parte integrante da MeSMa. ------==-===mm oo s m e
() -
Logo de seguida, o Presidente da Mesa colocou em deliberagéo 0: --------------=-=--=-=--o-—-
Ponto Sete: Deliberar sobre a concessdo de autorizacdo ao Conselho de Administracéo
para aquisicdo e alienacdo de acdes proprias pela Sociedade e sociedades dependentes. ---
“E neste ponto submetida a aprovacdo da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta
apresentada pelo Conselho de AdMINIStragao: -----------==-===mmmmmm s
*CONSIAerando QUE: -=----mmmmm oo e
Nos termos do n.° 1 do artigo 5° dos Estatutos dos CTT — Correios de Portugal, S.A.
(“Sociedade” ou “CTT”), a Sociedade pode efetuar as operacdes que forem legalmente
permitidas sobre quaisquer valores mobiliarios proprios;------------=-=-=======msmmmmmmemmmo-
e Ao abrigo do disposto nos artigos 319° e 320° do Cddigo das Sociedades Comerciais
(“CSC”), a aquisicdo e alienacdo de acOes proprias estdo sujeitas a aprovacdo da
Assembleia Geral; ----------=-=-m oo
eSe revela conveniente que a Sociedade possa utilizar, nos termos gerais, as
possibilidades inerentes a tal tipo de operagdes, existindo 0 mesmo interesse no que
concerne a sociedades dependentes atuais e/ou futuras (“Sociedades Dependentes™),
tendo em vista a pratica de atos que se revelem necessarios ou convenientes a
prossecucdo do interesse da Sociedade; -------=-==-=-mmmmmm
« Se afigura conveniente cumprir, ndo sé os normativos aplicaveis a aquisicao e alienacéo
de acdes proprias, como também as boas praticas aplicaveis aos programas de recompra
de acOes proprias (no caso de transacOes executadas no contexto de tais programas ou
ndo, designadamente com finalidades distintas das ai previstas), em particular atento o
previsto no artigo 5° do Regulamento (UE) n.° 596/2014, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 16 de abril, e no Regulamento Delegado (UE) n.° 2016/1052, da
Comissan, de 8 08 MArGO. ==---=m-mmmmm oo oo e
O Conselho de Administracdo propde a Assembleia Geral da Sociedade que delibere
0 SEQUINTE . mmmm oo o e
1. Autorizar a aquisi¢cdo pela Sociedade, ou quaisquer Sociedades Dependentes, de a¢des
proprias, incluindo direitos a sua aquisi¢do ou atribuicdo, sujeita a decisdo do 6rgédo de
Administracdo da adquirente, N0S termos SEQUINLES: -------=-=-====-mmmmmm oo
(8) Numero maximo de ac¢des a adquirir: até ao limite correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social da Sociedade, deduzidas as alienagdes efetuadas em cada
momento, sem prejuizo das excecdes previstas no n.° 3 do artigo 317° do CSC e da
quantidade que seja exigida para cumprimento de obrigacfes da adquirente,
decorrentes da lei, de contrato ou de condi¢bes de emisséo de valores mobiliarios ou
outros titulos, com sujeicdo, se for o caso, a alienacdo subsequente, nos termos
legais, das acdes que excedam aquele limite;-----------=-mm-mmmmmmmm o

(b) Prazo durante o qual a aquisicdo pode ser efetuada: no prazo de 18 (dezoito)
meses, a contar da data desta deliberagao; ------------=-=====mmm oo



(©)

(d)

(€)

Formas de aquisicdo: sujeito aos termos e limites imperativamente estabelecidos na
lei, (i) a aquisicdo de acOes ou direitos de aquisicdo ou atribuicdo de acdes, a titulo
oneroso, em qualquer modalidade, em mercado regulamentado ou fora de mercado
regulamentado, por proposta negocial (designadamente por permuta) ou oferta ao
publico, com observancia do principio da igualdade dos acionistas nos termos
legalmente previstos, designadamente através de transacdo realizada com entidades
designadas pelo 6rgdo de Administracdo da adquirente (designadamente instituices
financeiras com as quais a Sociedade ou qualquer Sociedade Dependente haja
celebrado ou venha a celebrar contratos de equity swap ou outros instrumentos
financeiros similares); ou (ii) a aquisicdo, a qualquer titulo, para, ou por efeito de,
cumprimento de obrigacéo decorrente da lei ou contrato (incluindo, designadamente,
vinculagéo contratual a implementacéo de plano de atribui¢do de acdes ou opg¢des da
Sociedade ou de qualquer Sociedade Dependente) ou conversdo ou troca de valores
mobiliarios ou outros titulos convertiveis ou permutaveis, emitidos pela Sociedade
ou Sociedade Dependente, nos termos das respetivas condi¢fes de emissdo ou de
contratos celebrados em conex&o com a referida conversdo ou permuta; ----------------
Contrapartidas minima e maxima das aquisi¢Ges: o preco de aquisi¢cdo onerosa
deverd: (i) conter-se num intervalo de 10% (dez por cento), para menos e para mais,
relativamente a cotacdo das acdes da Sociedade no mercado regulamentado Euronext
Lisbon no fecho da sesséo de negociacéo, imediatamente anterior a data de aquisicao
ou a constituicdo do direito de aquisicdo ou atribuicdo de acdes; ou (ii) corresponder
ao preco de aquisicdo resultante da lei ou de contrato ou dos termos de emisséo pela
Sociedade ou Sociedade Dependente de valores mobiliarios ou outros titulos
convertiveis ou permutaveis em agdes (incluindo, designadamente, o preco resultante
de instrumentos financeiros contratados ou de contrato celebrado em relacéo a tal
eMIisSa0, CONVErSA0 OU PErMULA); —---=-=mn=mmmmmmmm oo oo oo o o e
Momento da aquisi¢cdo: a determinar livremente pelo 6rgdo de Administracdo da
sociedade adquirente, tendo em conta a situacdo do mercado e as conveniéncias ou
obrigacGes da adquirente, da Sociedade ou de Sociedade Dependente, e efetuando-se
por uma ou mais vezes nas proporcoes que o referido orgdo fixar. -----------------------

2. Autorizar a alienacdo de acdes proprias pela Sociedade, ou por quaisquer Sociedades
Dependentes, sujeita a decisdo do orgdo de Administracdo da sociedade alienante, e nos
EEIMOS SEQUINTES: = mmm oo oo

(@)

(b)
(©)

NUumero minimo de acdes a alienar: (i) o correspondente ao lote minimo que, no
momento da alienacao, estiver fixado para a negociacdo em mercado regulamentado
das acdes da Sociedade ou (ii) a quantidade suficiente para cumprir obrigacéo
assumida, resultante, designadamente, da lei, de contrato ou de deliberagdo de
emisséo de valores mobiliarios; ----------=-=-=-mmmmm oo
Prazo durante o qual a alienacdo pode ser efetuada: no prazo de 18 (dezoito)
meses a contar da data desta deliberagao; ------------==-===-mmm oo
Modalidade de alienacdo: sujeito aos termos e limites imperativamente
estabelecidos na lei, (i) alienacdo onerosa em qualquer modalidade, designadamente
por venda ou permuta, por proposta negocial ou oferta ao publico, com sujeicdo ao
principio da igualdade dos acionistas nos termos legais, em mercado regulamentado
ou fora de mercado regulamentado, a entidades designadas pelo O6rgdo de
Administracdo da sociedade alienante (incluindo, designadamente a instituicao
financeira com a qual a Sociedade ou qualquer Sociedade Dependente haja celebrado
contratos de equity swap ou outros instrumentos financeiros similares); ou (ii)
alienacdo a qualquer titulo deliberada no ambito de, ou em conexao com, proposta de



(d)

(€)

aplicacdo de resultados ou distribuicdo de reservas em espécie; ou (iii) alienacdo, a
qualquer titulo, em, ou por efeito de, cumprimento de obrigacdo decorrente de lei, de
contrato ou de emissdo de valores mobiliarios ou outros titulos pela Sociedade ou
Sociedade Dependente (incluindo, designadamente, contratos relacionados com tal
emissdo ou a vinculagdo contratual a prossecucéo de plano de atribuicdo de agdes ou
opcodes da Sociedade ou de qualquer Sociedade Dependente);-------------=--=-=--=-=-----
Preco minimo: (i) contrapartida ndo inferior em mais de 10% (dez por cento) da
cotacdo das acBes da Sociedade no mercado regulamentado Euronext Lisbon no
fecho da sessdo de negociacdo, imediatamente anterior a data da alienagéo; ou (ii)
preco que estiver fixado ou resultar da lei ou de contrato ou dos termos e condigdes
de oferta publica de venda de acdes da Sociedade, langada por esta ou por acionistas,
ou de emissdo de valores mobiliarios pela Sociedade ou Sociedade Dependente
(incluindo, designadamente, a emissdao de valores mobiliarios ou outros titulos
convertiveis ou permutaveis, contrato celebrado em relacéo a tal emisséo, conversao
ou permuta ou a vinculacdo contratual a prossecucdo de plano de atribuicdo de acbes
ou opc¢oes da Sociedade ou de qualquer Sociedade Dependente); --------------=----------
Momento da alienacdo: a determinar livremente pelo 6rgdo de Administracdo da
sociedade alienante, tendo em conta 0s compromissos assumidos e, sempre que
possivel, a situacdo do mercado e as conveniéncias ou obrigacdes da sociedade
alienante, da Sociedade ou de outra Sociedade Dependente, e efetuando-se por uma
ou mais vezes nas proporc¢des que aquele 6érgdo de Administracéo fixar. ----------------

3. Aprovar que se transmita indicativamente ao Conselho de Administracdo da Sociedade
que, sem prejuizo da sua liberdade de atuacdo no ambito das autorizacBGes precedentes,
tenha em consideracdo, em funcdo das circunstancias que considere relevantes e sem
prejuizo do cumprimento das disposicdes aplicaveis, as seguintes praticas aconselhaveis
relativamente a aquisicdo e alienacdo de agdes proprias: -------------==-====-mmmmmmmmmmemmoeo

(@)
(b)

(©)

(d)

(€)

Divulgacédo publica, antes do inicio destas operacdes, do contetudo das autorizagGes
PrECEUENTES, = m = oo e
Manutencdo de registo de cada operacdo realizada no ambito das autorizacOes
precedentes e sua divulgacdo publica e/ou a autoridade competente nos termos legais
e regulamentares apliCAVEIS; —---=-==n=mmmmmmmm oo oo e
Execucdo das transacfes em condi¢cdes de tempo, modo e volume que ndo perturbem
o regular funcionamento do mercado, evitando designadamente a sua execugdo em
momentos sensiveis da negociacdo (em especial na abertura e fecho da sesséo e
durante fase de leildo), em momentos de perturbacédo do mercado e/ou em momentos
proximos a divulgacdo de informacéo privilegiada e/ou em periodos de diferimento
da sua divulgacdo publica ou de negociacdo limitada (sem prejuizo do regime
aplicavel a programas calendarizads);-------=-==-=======mmmm oo
Realizacdo das aquisi¢Oes a preco ndo superior ao mais elevado de entre o da ultima
operacdo independente e o da atual oferta de compra independente de maior
montante ao tempo da aquisi¢do na plataforma de negociacdo em que se realiza a
AQUISIGAD; B =mmmmmmm s oo oo o e
Limitacdo das aquisicdes, num determinado dia de negociacdo, a 25% do volume
diario médio de ac¢dBes negociado na plataforma de negociacdo em que se realiza a
AQUISIGAD. =mmmmm e m oo oo oo

Lisboa, 7 de margo de 2018 ----------mmmmmmmm oo oo oo
Pelo Conselho de AdMINIStragao, -------========mmmmmmmmmm oo oo

(Assinaturas ilegiveis) ” -==n=nmnmmmm oo e

(--)



No inicio da votagdo encontravam-se presentes ou representados 87 (oitenta e sete)
acionistas, titulares de 44.374.271 (quarenta e quatro milhdes trezentas e setenta e quatro
mil duzentas e setenta e uma) acGes, correspondentes a 29,5828% do capital social. -------
Os acionistas presentes ou representados detinham assim um total de 44.374.271
(quarenta e quatro milhdes trezentos e setenta e quatro mil duzentos e setenta e um) votos
emitidos neste ponto da Ordem de Trabalhos representativos de 29,5828% do capital
social e correspondentes a 44.374.271 (quarenta e quatro milhdes trezentas e setenta e
quatro mil duzentas e setenta e uma), acOes representativas do capital social dos CTT. ----
Concluida a votacdo, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral anunciou a aprovacao da
proposta apresentada no Ponto Sete da Ordem de Trabalhos com uma maioria de
41.477.043 (quarenta e um milhdes quatrocentos e setenta e sete mil e quarenta e trés)
votos a Favor correspondentes a uma percentagem de 93,471%, 2.879.592 (dois milhdes
oitocentos e setenta e nove mil quinhentos e noventa e dois) votos Contra
correspondentes a uma percentagem de 6,489% e 17.636 (dezassete mil seiscentos e trinta
e seis) Abstencbes correspondentes a uma percentagem de 0,040%. N&o se registaram
VOLOS NUIOS. =mmmmmmmm e oo
Os documentos relativos a esta votacdo ficam arquivados junto a presente ata e
consideram-se parte integrante da MeSMa. ------==-===mm s o s oo

T



	B)  Nos termos do n.º 3 do artigo 393º do Código das Sociedades Comerciais (“CSC”), em reunião do Conselho de Administração, realizada em 19 de dezembro de 2017, foi deliberado cooptar para este órgão como Membro do Conselho de Administração e da Comi...
	C)   Tendo em conta o respetivo curriculum vitae e o parecer da Comissão de Governo Societário, Avaliação e Nomeações do Conselho de Administração dos CTT em anexo, Guy Patrick Guimarães de Goyri Pacheco dispõe de reconhecidas competências, formação e...
	D)   A designação de Guy Patrick Guimarães de Goyri Pacheco como CFO dos CTT representa, deste modo, um efetivo contributo para o novo ciclo de transformação dos CTT, essencialmente focado na otimização da capacidade operacional e racionalização de cu...
	O Conselho de Administração propõe assim à Assembleia Geral da Sociedade que delibere o seguinte:
	A ratificação da cooptação de Guy Patrick Guimarães de Goyri Pacheco como Membro do Conselho de Administração e da Comissão Executiva (CFO) dos CTT, para completar o mandato 2017-2019, nos termos do n.º 4 do artigo 393º do CSC.

